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O Prefeito do Municipio de Quixaba — do Estado de Pernambuco. Faco saber que o
Flenario da Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |

Das Disposigoes Preliminares.

Art. 1.° - A presente Lei institui a nova Estrutura de Cargos efetivos do Municipio de
Luixaba, em consonancia com a Politica de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Art. 2.° Para efeito desta Lei, o quadro de pesscal permanente do Municipic de
Quixaba é formado por todos ¢s servidores concursados ou estaveis nos termos do Art 37, |1
da Constituicio Federal, constante do anexo presente nesta Lei.

Capitulo 1l

Dos objetivos

Art 3.° A nova estrutura dos cargos efetivos do Municipio de Quixaba. objetiva a
profissionalizacao e a valorizacdo do servidor, bem como a melhoria do desempenho e ds
qualidade dos servicos publicos prestados ao conjunto da populacdo do Municipio e
contempizm os seguintes resultados:

a) Estabelecer uma estrutura mais agil dotando-a com a quantidade de Cargos
compativel com a crganizacao adminisirativa do Municipio e adotar o mecanismo que permita
a manutencao € financiamenio da folha de pagamento e reforco dos recursos repassados ac
Instituto de Frevidéncia Propria do Municicio de Quixaba.

Capituto lil

Da Estruiura dos Cargos e das Carreiras
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Art. 4° A estrutura de Cargos, Carreiras e Vencimentos do quadro de pessoal
permanente do Municipio de Quixaba, representa o conjunto de fungbes relacionadas ao
atendimento dos servicos publicos do municipio, designados ao Ndcleo de Execucao.

Art. 5.2 Os Cargos Publicos efetivos do Municipio de Quixaba passam a ser regidos
pela organizagao estabelecida na presente Lei.

Art. 6°- S&o componentes da organizacdo de Cargos do Municipio de Quixaba, os
conceitos de Cargo, Grupo Ocupacional, Nivel, Faixa e Padrao Referencial.

Art. 7°-  Para efeito desta Lei, Cargo € um conjunto de deveres, atribuicoes e
responsabilidades conferidas a Servidor Publico.

Art. 8° - Grupo ocupacional & o conjunto de Carreiras, de atividades afins quanto a
natureza dos respectivos trabalhos.

Art. 9° - Padréo referencial é o vencimento basico do cargo.

Art. 10 - Nivel € a colocagao do servidor quanto ao tempo de servico.

Art. 11 - Faixa € a colocacao do servidor quanto a escolaridade.

Art. 12- O nucleo de execucéo integrante da estrutura de cargos efetivos do Municipio
de Quixaba compde-se dos seguintes grupos ocupacionais:
a) GRUPO OCUPACIONAL DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS,;
b) GRUPO OCUPACIONAL DOS SERVICOS DE SAUDE;

c) GRUPO OCUPACIONAL DOS SERVICOS DE EDUCACAOQ;

d) GRUPO OCUPACIONAL DA ASSISTENCIA SOCIAL,;

Art. 13- O grupo ocupacional de servigos administrativos tem por objetivo propiciar
condicdes, através de suas atribuicdes burocraticas de funcionamento assistir os Secretarios
Municipais na formulacdo das politicas publicas especificas a sua area de atuacgao; planejar,
desenvolver e coordenar as atividades de gestao de pessoal, patriménio, material, transportes
e comunicagdes internas; controle, planejamento, coordenacdo e inspecao dos servicos
publicos a cargo do municipio.

Art. 14- O grupo ocupacional de servicos de saude tem por objetivo operacionalizar o
funcionamento dos servicos de salide a cargo do municipio assistir o Secretario de Saude na
formulacéo das politicas publicas especificas a sua area de atuacéo; planejar, desenvolver e
coordenar as atividades de salde e assisténcia social; programar e coordenar a execucao das
atividades de fiscalizacdo e vigilancia sanitaria, de .amparo e assisténcia as criancas, aos
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adolescentes, aos idosos e aos deficientes; e, através de suas unidades integrantes: prestar
servicos de assisténcia médica, odontoldgica, e de enfermagem & populacao do municipio.

Art. 15 - O grupo ocupacional de servigcos de Educagéo tem por objetivo propiciar as
condicdes necessarias de atendimento & rede de ensino municipal, assistir o Secretario de
Educacéo na formulagéo das politicas publicas especificas a sua area de atuacao; planejar,
desenvolver e coordenar as atividades de ensino, assegurando o acesso da populacao a
educacao basica, e, através de suas unidades integrantes implementar as acdes destinadas
ao desenvolvimento da educacio.

Art. 16 - O grupo ocupacional da Assisténcia Social tem por objetivo propiciar as
condicbes necessarias de atendimento a populacdo de baixa renda do Municipio e, assistir o
Secretario de Ag¢do Social na formulagdo das politicas publicas especificas a sua area de
atuacao para propiciar a inclus&o social.

Art. 17 - A jornada de trabalho dos servidores efetivos do Municipio de Quixaba tera
duracéao igual a:

| — Jornada de trabalho normal n&o superior a 08 (oito) horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensagdo de horarios e a reducéo da jornada, mediante
acordo ou convencao coletiva de trabalho:

Il — Jornada de 30 (trinta) horas de trabalho semanais em turno Ininterrupto de 06
(seis) horas diarias, ressalvadas as excegbes impostas pela necessidade de trabalho onde
podera haver um revezamento.

[l = Jornada de trabalho em regime de Plantao de 24 horas

Paragrafo unico — a jornada de trabalho para os ocupantes do cargo de professor obedecera a
politica especifica contida no PCC da Classe.

Art. 18 - O Municipio fica autorizado a utilizar em carater complementar mao de obra
gratuita de estagiarios para a prestacdo dos servigos publicos regulamentados na presente lei,
0 que devera ser feito com base na Lei Federal N° 9.608, DE 18 DE FEVEREIRO DE 1998.

Art. 19 — Fica Criado na Estrutura Administrativa do Municipio de Quixaba, o cargo em
Comissao de Auditor Publico Interno simbolo CC-1.

§ 1° - O ocupante do referido cargo tera a funcéo de coordenar o dérgao central do
Sistema de Controle Interno do Municipio de Quixaba - PE.

§ 2° - Os vencimentos do ocupante do cargo especificado no artigo 19 serao

equivalentes aos de Secretario Municipal.
Capitulo IV %
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Das disposic¢oes finais e transitérias

Art. 20 - Os servidores efetivos ja existentes no quadro de servidores do Municipio de
Quixaba cujos cargos nao estejam fixados no anexo | desta Lei passarao a compor quadro
especial em extingéo.

§ 1.° Os vencimentos do servidor do quadro em extincdo sera idéntico ao padrao
referencial recebido na data da aprovacéo da presente Lei.

§2.° Os vencimentos dos servidores do quadro especial em extincdo serdo
reajustados no mesmo percentual e na mesma data do reajuste do Padrido Referencial dos
demais cargos efetivos.

Art. 21 - Os cargos referentes ao programa saude da familia fardo jus a uma
gratificagédo de incentivo do padrdo referencial fixado nesta lei que somente sera paga
enquanto o Municipio receber o incentivo do Governo Federal para custear o programa.

Art. 22 - Decreto do Poder Executivo regulamentara as atribuigées de cada cargo
criado pela presente Lei.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao;
Art. 24 - Ficam revogadas as disposicées em contrario;
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Quixaba, 09 de janeiro de 2012.

JOSE PE‘%NUNES

PREFEITO
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ANEXO |
- i ~ Estrutura Administrativa
CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | PADRAO REFERENCIAL (R$)
ABATEDOR 5 AQ 545,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 71 AAQ 545,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE W ACSQ | 750,00
AGENTE DE ENDEMIAS 9 ADEQ | 545,00
AGENTE DE LIMPEZA URBANA 35 ALUQ [ 545,00
AGENTE DE SAUDE 25 ASQ 545,00
ASSISTENETE SOCIAL 1 ADESQ | 1.200,00
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 ABQ 545,00
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 4 ACQ 545,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 15 AEQ 545,00
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 4 ASBQ | 545,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 129 ASGQ | 545,00
CANEIRO 5 cQ 545,00
| ODONTOLOGO 3 cDQ 1.400,00
ODONTOLOGO DA ESF 3 CDEQ | 1.800,00
COORDENADOR (PETI/PROJOVEM/CRAS) 3 CPQ 700,00
ELETRICISTA 2 ELQ 545,00
ENFERMEIRO DA ESF o 3 EEQ 1.500,00
ENFERMEIRO 4 EQ 976,00
FARMACEUTICO 01 FQ 1.100,00
FISCAL DE OBRAS 4 FOQ 545,00 |
. FISCAL DE TRIBUTOS 4 FTQ 545,00 }
FISCAL MUNICIPAL 10 FMQ 545,00 |
FISIOTERAPEUTA 01 FIQ 1.670,00 1
GUARDA MUNICIPAL 40 GMQ 545,00 '
MEDICO 08 MQ 450,00 (AMBULATORIO)
MEDICO DA ESF 03 MEQ 5.500,00
MONITOR 09 MOQ | 545,00
MOTORISTA 20 MOTQ | 650,00 i
NUTRICIONISTA 01 NQ 1.100,00
OPERADOR DE MAQUINAS 02 OMQS | 800,00
| PEDREIRO 02 PEQ 800,00 -
PROFESSOR DE MUSICA 3 PDMQ | 870,00
PROFESSOR | (SERIES iNICIAIS) 117 PQ 890,97
PROFESSOR Il — CIENCIAS/BIOLOGIA 6 PCQ 1.024,00 (30 HORAS)
PROFESSOR Il — EDUCACAO FISICA 4 PEFQ | 1.024,00 (30 HORAS)
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA 6 PGQ 1.024,00 (30 HORAS)
PROFESSOR Il — HISTORIA 6 PHQ 1.024,00 (30 HORAS)
PROFESSOR Il - INGLES 04 PIQ 1.024,00 (30 HORAS) |
PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA 10 PLPQ | 1.024,00 (30 HORAS) l
PROFESSOR Il - MATEMATICA 10 PMQ 1.024,00 (30 HORAS) w,
PSICOLOGO- 01 PQ 1.200,00
RECEPCIONISTA 02 RQ 545,00
SUPERVISOR DE OBRAS 02 soQ 800,00
TECNICO AGRICOLA 01 TAQ 800,00
' TECNICO DE ENFERMAGEM 12 TEQ 700,00
TELEFONISTA 15 TQ 545,00 |
VETERINARIO - B ] 01 v |9re0t P
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ANEXO Il

Cargos contidos no Anexo | que ainda nao existiam na Estrutura Administrativa e que estdo sendo
criados por esta Lei

CARGO SIMBOLO | PADRAO REFERENCIAL R$

AUXILIAR DE BIBLIOTECA ABQ 545,00

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ASBQ 545,00

ODONTOLOGO 0Q 1.400,00

ODONTOLOGO DA ESF OESFQ | 1.800,00

COORDEDENADOR (PETI, PROJOVEM/CRAS) CPQ 700,00
| FARMACEUTICO FQ 1.100,00

FISCAL DE OBRAS FOQ 545,00

FISIOTERAPEUTA FlQ 1.670,00

MONITOR MOQ 545,00

OPERADOR DE MAQUINAS omMQs 800,00

PEDREIRO PEQ 800,00

PROFESSOR DE MUSICA PDMQ 870,00

PROFESSOR Il — CIENCIAS/BIOLOLOGIA PCQ 1.024,00 (TRINTA HORAS)

PROFESSOR Il — EDUCACAO FISICA PEFQ 1.024,00 (TRINTA HORAS)

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA PGQ 1.024,00 (TRINTA HORAS)
| PROFESSOR Il — HISTORIA PHQ 1.024,00 (TRINTA HORAS)
PROFESSOR Il - INGLES [ PIQ 1.024,00 (TRINTA HORAS)

PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA PLPQ 1.024,00 (TRINTA HORAS)

PROFESOR Il - MATEMATICA PMQ 1.024,00 (TRINTA HORAS)

RECEPCIONISTA RQ 545,00

SUPERVISOR DE OBRAS sS0Q 800,00

TECNICO DE ENFERMAGEM TEQ 700,00

FICAM EXTINTOS OS CARGOS DE:
« ENCARREGADO DE SERVICOS

« TECNICO DE NIVEL MEDIO
o« TECNICO DE NINEL SUPERIOR

Gabinete do Prefeito Municipal de Quixaba — PE, em 09 de janeiro de 2012.

JOSE IRA NUNES
PREFEITO



