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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL N2 01/2023 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Secretario de Saude do Municipio de Quixaba, Estado da Pernambuco, o Sr. Emanoel Cabral de Medeiros
Neto, através da Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado, nomeada através da Portaria N@.
007/2023, em conformidade com a Constituicdo Federal CF/88 Artigo 37, com a Lei Federal N2. 11.350 de 05 de
Outubro de 2006 e com a Lei Municipal N2 304/2015 de 30 de setembro de 2015, torna publico e estabelece
normas especificas para abertura das inscricdes para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, destinado

a selecionar candidatos para provimento de vagas para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude, mediante as

condi¢Oes estabelecidas neste edital.

1- DOS CARGOS, VAGAS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E HABILITAGCAO.

1.1 —Encontram-se abertas as inscricdes, para preenchimento das vagas, mediante Processo Seletivo

Simplificado, dos cargos abaixo relacionados:

Cod. Area Cargo Micro area Escolaridade Hs/semanal Vagas | Venc.R$
Sitio Batatas, Sitio
Borborema, Sitio
Acude dos Carlos,
Agente
Sitio Cachoeira dos Nivel médio
02 Comunitario 40 01 2.604,00
Margal, Sitio Completo
de Saude
Tabuleiro, Sitio
Barros, Sitio Tanque
do Boi, Sitio Baixio
Sitio Barreiro, Sitio
Lages dos
Henriques, Sitio
Agente
Varjota, Sitio Nivel médio
06 Comunitario 40 01 2.604,00
Euzebia, Sitio Saco Completo
de Saude
da Serra, Sitio
Serrote, Sitio
Batatinha.
Distrito de Lagoa da
Agente
Cruz, Sitio Costa, Nivel médio
04 Comunitario 40 01 2.604,00
Sitio Trés Lagoas, Completo
de Saude
Sitio Mendes
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1.2 — Os candidatos ao cargo de Agente Comunitdrio de Saude deverao indicar na ficha de inscri¢do, a
localidade em que pretendem atuar (micro area) como agentes, respeitando o item 1.3.

1.3 — Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverdo residir e escolher o setor, conforme
publica¢do do presente edital, na localidade (area/micro-drea) em que pretendem atuar conforme especificado
no Anexo I. A comprovagdo de residéncia sera feita no ato da inscrigdo, mediante apresentagdo da conta de
agua, luz, telefone ou outro documento idoneo (declaragdo de residéncia autenticada em cartdrio), conforme
Lei Federal N2. 11.350/2006 e por visita técnica de Comissdo de Certificagdo nomeada através de Portaria da
Administragdo Publica de Quixaba - PE.

1.4 — Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, quando de sua convocacgao, serdo submetidos
exclusivamente ao Regime Juridico estabelecido pela Lei Municipal n2 123/2002 de 07 de abril de 2002, com
jornada de trabalho e remuneragdo conforme descrito no quadro anterior.

1.5 — Os contratos serdo realizados pelo periodo de 02(dois) ano, podendo serem prorrogados por igual
periodo, e poderao ser rescindidos a qualquer tempo nos seguintes casos:

1.5.1 — Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou func¢Ges publicas;

1.5.2 — Necessidade de reducdo do quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei
complementar que se refere o artigo 169 da constituicao federal;

1.5.3 — Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um recurso
hierarquico dotado de efeito suspensivo, que serd apreciado em 30 dias;

1.5.4 - Ndo atendimento ao disposto no item 1.3, ou em fungdo de apresentacdo falsa de residéncia;

1.5.5 — Desativagdo/reducio de equipe;

1.5.6 — Renuncia ou cancelamento do convénio de adesao assinado por iniciativa do Municipio ou da Unido;
1.5.7 — Cessagdo do repasse de recursos financeiros da Unido para o Municipio;

1.5.8 — Comprovacgdo de ocorréncia de uma das hipdteses elencadas no artigo 37 da Constituicdo Federal
CF/88.

1.5.9 — Em caso de mudanca de residéncia do Agente Comunitario de Salide da micro area de atuagao.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

2.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar de prerrogativas de legislacdo especifica;

2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de contratagdo;

2.3 — Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

2.4 — Estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

2.5 — Possuir documento oficial de identidade e CPF;

2.6 —N&o estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestado por

declaragao assinada pelo candidato;
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2.7 —Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungao ou emprego publico de acordo com o previsto no
inciso XVI, XVIl e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas emendas constitucionais n2. 19
e 20, bem como receba beneficio de previdéncia social relativo a emprego publico;

2.8 — Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com o previsto no inciso XVI e XVII do artigo 37 da
Constituicao Federal, alterado pelas emendas constitucionais n2. 19 e 20;

2.9 — Possuir escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio do cargo pretendido, na data da contratagdo;

2.10 - Os requisitos deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado para a contratagdo.

3. — DAS INSCRICOES

3.1 —Inscri¢cdo no Prédio da Prefeitura Municipal de Quixaba, situada na Praca Ant6nio Pereira de Carvalho, N2
020, Centro, Quixaba — PE, no hordrio das 8hs00min as 12hs00min, de 07 de fevereiro de 2023 a 14 de
fevereiro de 2023.

3.1.1 — Somente sera admitida uma inscrigao por candidato;

3.1.2 — A inscricdo podera ser efetuada diretamente pelo candidato e/ou procurador habilitado através de
instrumento publico ou particular com firma reconhecida;

3.1.3 - Alinscri¢do sera gratuita a todos os interessados;

3.2 — 0 candidato podera obter informagdo referente ao Processo Seletivo Simplificado no enderego

eletronico: www.quixaba.pe.gov.br, ou na Secretaria Municipal de Administracao;

3.3 — 0 candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informacgGes prestadas na ficha de inscricdo,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como pela
apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital;

3.4 -0 pedido de inscrigdo sera indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as exigéncias impostas por
este edital;

3.5 — A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado divulgara a homologagdo das inscrigdes, em

mural, no 6rgdo oficial de imprensa do municipio e no site: www.quixaba.pe.gov.br, no prazo de até dois dias

apds o encerramento das inscricdes.

4. - DA FASE DO PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO
4.1. O Processo Seletivo se dara através da Analise Curricular e da respectiva documentagao comprobatdria e

constara de 02 (duas) fases constantes no quadro abaixo:

FASE HISTORICO CARATER
12 Entrega da Documentacgdo | Participativo
22 Andlise Curricular Classificatorio / Eliminatdrio

4.2. A Entrega da Documentagdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador habilitado, no seguinte

endereco: Sede Administrativa da Prefeitura do Municipio de Quixaba/PE, situada na Praca Antonio Pereira de
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Carvalho, N2 020, Centro - CEP: 56.828-000 - na cidade de Quixaba/PE, no horario normal de expediente: de 8h
as 12h, no periodo de 07 a 14 de fevereiro de 2023.

4.3. A Anadlise Curricular sera realizada pela Comissdao de Organizagdo do Processo Seletivo nomeada através da
portaria 007/2023, e destina-se a obter informagdes do candidato e avaliar as condigdes dos mesmos para a

respectiva fungao.

5. DOS CRITERIOS DA AVALIACAO

5.1 A Andlise Documental e Curricular tera carater classificatério sendo preliminarmente eliminados os
candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos nos itens.

5.2. Sera eliminado na Analise Documental e Curricular o candidato que ndo informar a escolaridade minima
exigida para a fungdo a qual concorre.

5.3. Na analise documental e curricular, o candidato serd avaliado observando-se a sua formagdo/ experiéncia

profissional, conforme quadro abaixo:

CARGOS: Agente Comunitario de Saude

DESCRICAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia na fungdo de Agente 05 pontos para cada trés meses
40 pontos
Comunitario de Saude de trabalho

05 pontos para cada trés meses
Outras experiéncias de trabalho 20 pontos
de trabalho

Cursos de Aperfeicoamento
10 pontos para cada curso 40 pontos
Profissional na area de atuacdo

6. PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA
6.1. Ndo haverd disponibilidade de vagas aos candidatos com deficiéncia, em decorréncia do nimero reduzido

de vagas oferecidas.

7 - DO RESULTADO

7.1 - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a média final, resultante da nota
obtida na andlise curricular.

7.2 —Serdo considerados aprovados os candidatos com média de classificagdo igual ou superior a 5,0 (cinco)
pontos;

7.3 — Dentre os candidatos que obtiverem a mesma qualificagdo, tera preferéncia sucessivamente, o candidato
com:

a) maior nimero de pontos obtidos nos cursos da area profissional;
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b) maior tempo de experiéncia;

c) maior idade.

Observagao: Havendo candidatos que se enquadrem na condi¢do de idoso, nos termos da Lei Federal N2
10.741/2003, e em caso de igualdade de pontos, o primeiro critério de desempate sera a idade, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada. Os demais casos seguirdo a ordem dos critérios estabelecidos

no subitem 12.1 deste Edital.

8- DOS PRAZOS PARA RECURSO

8.1 - 0 candidato podera interpor recursos nos seguintes casos e prazos:

8.1.1 — Com relagdo a homologacdo das inscricdes, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicacdo do edital de homologacdo das inscri¢des;

8.1.2 — A partir da publicagdo dos resultados preliminar e final, os candidatos poderdo interpor recursos no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, contando-se a partir do primeiro dia Util subsequente a divulgagdo do resultado.
8.1.3 - O recurso sera dirigido a Comissdo de Organizacdo do Processo Seletivo Simplificado, sendo protocolado
na Secretaria de Administracdo, situada na Praga Ant6nio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro - CEP: 56.828-
000 — Quixaba/PE.

8.1.4 - Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados pela Comissdo de Organizagdo do

Processo Seletivo Simplificado.

9. - DA VALIDADE DO PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO

9.1 — O Processo Seletivo Simplificado terad validade de 02 (dois) anos a contar da data de publicagdo da
homologagdo do resultado final, prorrogdvel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo
Municipal;

9.2. —A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de direito de
contratacdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionado a observancia das disposi¢des legais pertinentes,
da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade, sendo o nimero de vagas preenchido de acordo

com a necessidades da Administragao;

10.-DA COORDENACAO GERAL DO PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO

10.1. — A Coordenagao Geral do Processo Seletivo Simplificado estard a cargo da Comissdo Organizadora
nomeada através da portaria 007/2023, a quem caberd os trabalhos de recebimento e homologacdo das
inscricées, conferéncia de documentos, confec¢do de editais, andlise curricular e demais atos pertinentes
durante os processamentos do Processo Seletivo Simplificado;

11. — DAS DISPOSIGOES GERAIS
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11.1 —Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da contratagdo, deverd apresentar todos os
documentos exigidos pelo presente edital, bem como outros que lhe forem solicitados, acarretando o
descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e consequente ndo contratacdo;

11.2 —Para efeito de admissdo fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame médico e
apresentagdo dos documentos legais que lhe forem exigidos;

11.3 — Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servicos na localidade e/ou area para qual se
inscreveram;

11.4 — A convocagdo dar-se-a por Edital, publicado no semanario oficial do municipio, afixado no mural da

Prefeitura Municipal de Quixaba-PE e no site: www.quixaba.pe.gov.br

11.5 —E de responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais (endereco/telefone)) atualizados
junto ao Departamento de Recursos Humanos do municipio;

11.6 — O candidato classificado que nao aceitar a vaga ofertada sera considerado desistente e seu nome sera
eliminado da lista de classificagdo;

11.7 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais comunicados que
divulgardo todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado que serdo publicados no semanario

oficial do municipio, afixado no mural da Prefeitura Municipal e no site: www.quixaba.pe.gov.br

11.8 - O ato de inscrigdo implica a aceitagdo destas e demais condigdes do presente Edital, em caso de
classificacdo e contratacdo, a observancia do Regime Juridico nele indicado, bem como o Regimento Interno da
Prefeitura Municipal;

11.9 — Os cartdes respostas deste Processo Seletivo Simplificado serdo arquivados pela instituicdo responsavel
pela elaboragdo e corregdo das provas e serdo mantidos pelo periodo de 06 (seis) meses, findo o qual, serdo

incinerados;

12. — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1- O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento das fungdes vagas e das que vagarem no prazo
de validade de que trata o presente Edital.

12.2 - Ndo serdo apreciadas as reclamagbes que forem oferecidas em termos inconvenientes, ou que nao
apontarem com precisdo e clareza os fatos e circunstancias que as justifiquem ou que permitam sua pronta
apuragao.

12.3 — Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comissdao Organizadora-Fiscalizadora do Processo
Seletivo Simplificado, com auxilio da Assessoria Juridica do Municipio.

12.4 — Faz parte deste Edital os seguintes anexos:

a) — Anexo | — Cargos e Lotagdo

b) — Anexo Il — Atribuicdes dos Cargos

c) — Anexo Il — Modelo de Procuracdo

d) — Anexo IV — Ficha de Inscrig¢do
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e) — Anexo V — Formulario de Interposi¢do de Recurso
f) - Anexo VI - Cronograma

12.5 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposices em contrario.

Quixaba, Estado da Pernambuco 06 de FEVEREIRO de 2023.

Emanoel Cabral de Medeiros Neto
Secretario Municipal de Saude

Jaciane Gomes de Lima
Presidente da Comissao do PSS

Ivonete Martiliano Cabral
Membro da Comissao do PSS

Joao Bosco de Lima
Membro da Comissao do PSS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO |
PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2023

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO SELETIVO

Cod. Area Cargo Micro drea Escolaridade Hs/semanal Vagas Venc. R$
Sitio Batatas, Sitio
Borborema, Sitio
Agude dos Carlos,
Agente Sitio Cachoeira dos
Nivel médio
02 Comunitario | Margal, Sitio 40 01 2.604,00
Completo
de Saude Tabuleiro, Sitio
Barros, Sitio
Tanque do Boi,
Sitio Baixio
Sitio Barreiro, Sitio
Lages dos
Henriques, Sitio
Agente
Varjota, Sitio Nivel médio
06 Comunitario 40 01 2.604,00
Euzebia, Sitio Saco Completo
de Saude
da Serra, Sitio
Serrote, Sitio
Batatinha.
Distrito de Lagoa
Agente
da Cruz, Sitio Costa, | Nivel médio
04 Comunitario 40 01 2.604,00
Sitio Trés Lagoas, Completo
de Saude
Sitio Mendes
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ANEXO I
PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2023
ATRIBUICOES DO CARGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| — A utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e sécio cultural da comunidade;
Il — A promogdo de agGes de educagao para saude, individual e coletiva;

Il — O registro para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de saude, de nascimento, dbitos,

doencgas e outros agravos a saude;
IV — O estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea de saude;
V — A realizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagoes de riscos a familia; e

VI — A participagdo em ac¢Oes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas que

promovam a qualidade de vida.
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ANEXO llI
PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2023
MODELO DE PROCURAGAO

Eu,
Portador (a) da Carteira de Identidade N° , residente e domiciliado (a) na
, N° , Bairro
na cidade de ,Estado de __, pelo presente instrumento
particular de procuragdo, nomeio e constitui ,
portador (a) da Carteira de Identidade N° , residente e domiciliado (a) na
, Bairro na cidade de

, para o fim especial de promover sua inscricdio no Processo Seletivo

Simplificado N° 001/2023 da Secretaria de Saude do Municipio de Quixaba/PE, para o cargo de Agente

Comunitario de Saude.

/ , / /2023

Local e Data

Assinatura do candidato (a)
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ANEXO IV
PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2023
FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA N2 de inscri¢do:

Nome do Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: Sexo:M( ) F( )
CPF: Titulo Eleitoral: Estado Civil:

Enderego: Ne Bairro:
Municipio/CEP: Estado: Fone:( )

CARGO PRETENDIDO: AREA: MICRO/AREA:
PORTADOR DE DEFICIENCIA? SIM( ) NAO( ) QUAL?

Escolaridade: Possui outro vinculo empregaticio ( )SIM ( ) NAO

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo.
Responsabilizo-me pelas informagdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cépias dos

documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato(a)

Via da Prefeitura

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA N2 de inscri¢ao:

Inscri¢do Processo Seletivo Simplificado — Edital 01/2023

Cargo Pretendido:

AREA: MICRO/AREA:

Nome do Candidato(a):

Local e Data: Assinatura do Candidato(a)

Via do Candidato(a)
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ANEXO V
PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2023
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO CANDIDATO (A):
N2 DA INSCRINCAO:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da SMS/PMQ;
Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado da SMS/PMQ-PE, para o cargo de

, solicito a revisdao de minha pontuagdo na avaliagao:

a) ( ) Titulos

b) ( ) Experiéncia Profissional, sob os seguintes argumentos:

Quixaba/PE de de 2023

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO VI
PROCESSO SETETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2023
CRONOGRAMA

EVENTO

DATAS PREVISTAS LOCAL

Disponibilizagdo do

Edital

Prefeitura Municipal de Quixaba — situada na Praga
Antonio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro. Site:

06/02/2023 www.quixaba.pe.gov.br nos quadros de avisos da

Secretaria Municipal de Satude, da Camara de

Vereadores e da Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.

Inscri¢do, entrega do
Curriculum Vitae e
apresentacdo dos

documentos.

07/02/2023 a 14 Prefeitura Municipal de Quixaba — situada na Praca
14/02/2023 Antonio Pereira de Carvalho, n2 20, Centro.

Anidlise curricular

Prefeitura Municipal de Quixaba — situada na Praga
15a17/02/ 2023
Antonio Pereira de Carvalho, n2 20, Centro.

Resultado Preliminar do

Processo Seletivo

Prefeitura Municipal de Quixaba — situada na Praca
Antonio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro. Site:

20/02/ 2023 www.quixaba.pe.gov.br nos quadros de avisos da

Secretaria Municipal de Saude, da Camara de

Vereadores e da Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.

Recurso ao Resultado
Preliminar do Processo

Seletivo

Prefeitura Municipal de Quixaba — situada na Praca
Antbnio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro. Site:

20a23/02/2023 | www.quixaba.pe.gov.br nos quadros de avisos da

Secretaria Municipal de Satude, da Camara de

Vereadores e da Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.

Resposta aos Recursos e
Resultado Final do

Processo Seletivo

Prefeitura Municipal de Quixaba — situada na Praca
Antonio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro. Site:

27/02/2023 www.quixaba.pe.gov.br nos quadros de avisos da

Secretaria Municipal de Saude, da Camara de

Vereadores e da Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.
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